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PROGRAMME DE LA JOURNEE

Allocutions d'ouverture:
Olivier David, Président de l'université Rennes 2
Pascal Apprederisse, Directeur de la Direccte de Bretagne
Stéphanie Le Cam, Directrice de l'lssto

La hiérarchisation des normes dans la relation d’emploi, par Morgan Sweeney, Maitre de
conférences, Université Paris-Dauphine
Les accords de performance collective, par Josépha Dirringer, Maitre de conférences, Université
Rennes 1
Les modes dérogatoires de négociation, par Franck Petit, Professeur des universités, Université
Aix-Marseille
Pause
Interventions syndicales: Yvan Ricordeau, Secrétaire National CFDT; Fabrice Angéi, Secrétaire
Confédéral CGT; Sylvain Auvray,FO
Les observatoires du dialogue social, par Philippe Alexandre, Directeur de la Direccte en Ille et
Vilaine
Echanges avec la salle

La fusion des institutions représentatives du personnel par Sophie Garnier, Maitre de
conférences, Université de Nantes
Les évolutions du contrat de travail, par Gilles Dedessus-Le-Moustier, Maitre de conférences,
Université Rennes 1
La négociation collective d’entreprise : enjeux, difficultés et perspectives, par Arnaud Mias,
Professeur des universités, Université Paris-Dauphine
Interventions syndicales: Yvan Ricordeau, Secrétaire National CFDT; Fabrice Angéi,
Secrétaire Confédéral CGT; Sylvain Auvray,FO
Le CSE et la prévention des risques professionnels, par Vincent Gassine, responsable d'une
unité de controle de I'inspection du travail en Ille et Vilaine
Echanges avec la salle
Rapport de synthese, par Jacques Freyssinet, Chercheur associé a 1'Ires, Professeur émérite,
Université Paris Panthéon Sorbonne
Propos conclusifs par Barbara Chazelle, directrice régionale adjointe de la Direccte de Bretagne



