
RECOMMANDATIONS AUX AUTEURS 

 
Les textes proposés à la publication dans la revue Pyramides doivent impérativement être envoyés par 

fichier électronique (au format Word) à l’adresse suivante : cerap@ulb.ac.be. 

 
Les textes seront soumis à un Comité de lecture qui se réserve le droit de refuser la publication, en 

cas de non-conformité aux critères de qualité de la revue Pyramides. Ce comité tiendra compte 

d’éléments tels que : l’intérêt et l’originalité du texte, la clarté du cadre conceptuel et la prise en 
compte de la littérature pertinente en regard du sujet abordé, la démarche méthodologique (dans le cas, 

en particulier, d’une analyse de données de terrain), la qualité de l’analyse ou de l’argumentation (dans 

le cas, en particulier, d’une contribution à caractère plus théorique). La qualité de l’écriture et le style 
de l’auteur seront également pris en considération dans l’évaluation du projet de contribution. Il est 

également demandé aux contributeurs de relire attentivement leur texte avant envoi (orthographe, 

coquilles typographiques, …). Dans la mesure où Pyramides s’adresse à des lecteurs appartenant aussi 

bien au monde académique qu’à un public de praticiens, il est recommandé aux auteurs d’user d’un 
style d’écriture aussi accessible que possible. 

 

Les auteurs des propositions sont invités à respecter les règles énoncées ci-dessous.  
 

(1) Les textes soumis ne doivent pas excéder 45.000 signes (espaces compris – hors bibliographie et 

notes) ; 
 

(2) La numérotation des pages ne doit pas être prévue. Elle se fera automatiquement lors de la 

composition finale (ne rien prévoir dans les zones en-tête et pied de page) ; 

 
(3) Les notes sont à insérer au bas des pages correspondantes, en utilisant obligatoirement la 

numérotation en continu, avec départ au chiffre 1 ; 

 
(4) Les intertitres peuvent être numérotés de la façon suivante : I.1.   I.1.1   1.1.2, etc., toujours suivi 

d’un point. 

 

(5) Page de titre : la première page du texte soumis indique le titre de l’article, le (les) prénom(s) 
complet(s) et le (les) nom(s) de l’auteur (des auteurs) suivis d’un renvoi à une note de bas de page 

précisant la (les) fonctions de l’auteur (des auteurs) ainsi que les coordonnées électroniques du ou des 

auteurs. 
(6) Page de titre : elle comportera également un résumé d’une quinzaine de lignes maximum. 

 

(7) Bibliographie – références bibliographiques 

 

Dans le texte, les références sont appelées entre parenthèses et sans prénom : (Crozier, 1963), 

(Crozier, 1963 ; Rocard, 1987). A partir de trois auteurs : (Paquette et al. 1998). La liste des 

références est non numérotée et organisée par ordre alphabétique en fin d’article par noms 
d’auteurs et par ordre chronologique pour un même auteur. 

 

Toutes les références comprises dans la bibliographie doivent correspondre à des références citées 
dans le texte (et inversement). Elles doivent être complètes. Pour les articles de revues il y a lieu 

d’indiquer, le volume, le numéro ainsi que les pages (pp. XX-XX).  

 
Elles seront présentées selon les modèles illustrés ci-dessous : 

 

• Ouvrage : 

Rocard, M., Le cœur à l’ouvrage, Paris, Seuil, 1987, pp. 247-248. 

 

• Article de revue (indiquer tous les auteurs) : 
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Ifrah, B., « Genèse de l’évaluation des politiques publiques en France », Revue de 

Sciences administratives, Volume 5, n°2, 1994, pp. 672-685. 
 

• Chapitre d’ouvrage collectif avec coordinateur : 

Pradel, M., « La sociologie de l’administration en Suisse » in : Savary, P. (Ed.), La 

sociologie de l’administration en Europe, Lausanne, Editions du Miroir, 1999, pp. 675-
698. 

 

• Ouvrage collectif avec coordinateur : 

Laurillon, M. (Ed.), La crise de l’emploi, Paris, PUF, 2000. 

 
 

Toute information complémentaire peut être obtenue auprès de Mme Florence Daury, secrétaire de 

rédaction (Tél : +32 (0)2 650 42 79 - Fax : +32 (0)2 650 49 56) 

 


