


9h45   > Accueil

10h   > Ouverture
Patrick SIMON, Président de l’Alliance de recherche sur les discriminations et Co-président du DIM GID

> Session 1 :  Comment aborder les discriminations à raison de la religion ? 
Présidée par Patrick SIMON (INED et CEE, Sciences Po)

10h15  Conférence par Isabelle RORIVE (Université libre de Bruxelles)  
Quand le droit européen s’empare des discriminations religieuses: enjeux et perspectives

10h45  Conférence par Ilke ADAM (Vrije Universiteit Brussel)  
La diversité religieuse sur le lieu du travail. Les pratiques d’aménagements en Belgique

11h15 Débat 

11h45  L’entreprise neutre : forme avancée de non-discrimination en matière d’emploi  
ou privatisation de la laïcité d’Etat ? Regards juridiques croisés France-Belgique 
Léopold VANBELLINGEN (Université catholique de Louvain)

12h05 Débat 
   .......... 12h20-14h   > Déjeuner libre ..........

colloque Religion et discrimination 3 octobre 2016

PROGRAMME

> Session 2 :  La question de l’islamophobie  
Présidée par Françoise LORCERIE (IREMAN CNRS)

14h  Conférence par Nasar MEER (University of Strathclyde)  
Racialization and Religion – Making sense of Islamophobia  
(traduction simultanée)

14h30 Débat

15h  Une enquête multi-méthode sur la musulmanophobie  
à Paris et à Berlin  
Martin ARANGUREN (CNRS - URMIS)

15h20  Les espaces des actes antimusulmans  
dans la région parisienne  
Kawtar NAJIB (Newcastle University)

15h40 Débat

16h   > Pause

> Session 3 :  Laïcité et non-discrimination  
Présidée par Daniel SABBAGH (CERI, Sciences Po)

16h20  Conférence par Gwénaële CALVÈS (Université de Cergy-Pontoise)  
Le principe de laïcité, un dispositif anti-discriminatoire 

16h50 Débat

17h20  La délicate conciliation de l’obligation de neutralité religieuse  
et du principe de non-discrimination à raison de la religion en droit de la 
fonction publique 
Olivia BUI-XUAN (Université d’Evry-Val d’Essonne)

17h40  De la lutte contre les discriminations à la promotion  
de la laïcité : chronique et enjeux d’un basculement 
Edwin HATTON (Consultant-formateur indépendant)

18h Débat

18h30    > Cocktail
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Lundi 3 octobre 2016

Université Paris DiderotColloque

ReLigion et discrimination
Pour la quatrième édition de son colloque annuel “Discriminations : état de la recherche”, l’ARDIS 
(Alliance de recherche sur les discriminations) propose de réfléchir aux liens entre religion et 
discrimination.
Alors que la religion (dans ses déclinaisons institutionnelles, spirituelles ou sociales) - et singulièrement 
l’islam - est au cœur des débats de société dans de nombreux pays européens, sa prise en compte 
comme motif de discrimination ne va pas de soi. La place des religions dans les sociétés fortement 
sécularisées fait l’objet de négociations et “d’accommodements” qui ne sont pas sans provoquer 
des tensions où la limite entre critique de l’islam et l’islamophobie, d’une part, et les conséquences 
discriminatoires de certaines de ces critiques, d’autre part, font débat.
Le colloque invite à multiplier les points de vue sur le traitement politique et juridique des liens entre 
religion et discrimination et à ouvrir  des pistes d’analyse sur la discrimination opérée « au nom de la 
religion ».

Comité scientifique : 
Gwénaële CALVES (U. Cergy, LEJEP), Yannick LHORTY (UPEM, ERUDITE, TEPP), Dominique MEURS (UPOND, 
ECONOMIX), Pascale PETIT (UPEM, ERUDITE, TEPP), Christian POIRET (UPD-P7, URMIS), Daniel SABBAGH (Sciences 
Po, CERI), Patrick SIMON (INED et Sciences Po, CEE).

Coordination : 
Liza RIVES

iNFORMATiONS PRATiQUES :
Accès :  Université Paris Diderot (Paris 7)  

Amphithéâtre Buffon - 15, rue Hélène Brion - Paris 13e
RER/METRO : Bibliothèque François  Mitterrand
Bus : 89, 62, 325
Tram : T3A
Vélib : station 13055 - 18, rue Marie-Andrée Lagroua Weil-Hallé
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